Unter unserem Motto, w{LGﬂO(\(( .“arbeiten wir als namhafter Hersteller und Anbieter von Heizsystemen
taglich daran, unsere Produktlinien zukunftsorientiert und klimaschonend weiter zu entwickeln.
Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Termin in Vollzeit einen

Entwickler (m/w/d)
fur Warmepumpen und Regelungen

Bei uns arbeitest du an der Speerspitze der Energiewende fiir die Entwicklung von Luft/Wasser Warmepumpen und
deren Regelungen. Du leistest damit einen wertvollen Beitrag zur effizienten und nachhaltigen Warmeversorgung
von Wohngebduden. In dieser Funktion entwickelst du deine Systeme mal3geblich von der ersten Konzeptidee tiber
Prototypen und Feldtest bis hin zur Markteinfiihrung und Serienbegleitung.

Was gibt es zu tun:

«  Deine Hauptaufgabe ist die Neu- sowie Weiterentwicklung von Warmepumpen und Teilkomponenten sowie Regelungen.
«  Dabei gehort die Planung und Konzeption von Prototypen sowie Testaufbauten zu deinem Arbeitsalltag.

Du sorgst fiir eine klare Fokussierung auf Qualitdt, Kosten und Termintreue.

«  Zudem lbernimmst du Verantwortung fiir Teilprojekte im Bereich der Entwicklung von Warmepumpen und deren Regelungen.
« Indeiner Funktion arbeitest du fachiibergreifend und international.

Was bringst du mit:
Du verfiigst iber eine mehrjahrige Berufs- und Projekterfahrung in der industriellen Produkt-Entwicklung.
Du bist erfahren in der Entwicklung im Bereich Warmepumpe und Regelungstechnik.
Du kennst die erfolgreiche Anwendung von agilen Entwicklungsmethoden sowie entsprechender Tools.
Du kannst dich gut organisieren und verfolgst leidenschaftlich Deine Ziele.
Der Umgang mit Menschen macht dir Freude und du arbeitest gern im Team.
Du verfiigst iber ein abgeschlossenes Ingenieur-Studium oder eine technische Ausbildung mit Zusatzqualifikation.

W|r bieten dir:
Eine Aufgabe in der du einen wertvollen Beitrag zum Umwelt- und Ressourcenschutz leistest und hilfst, CO, Emissionen
zu reduzieren

«  Ein kompetentes und professionelles Team in einer unkomplizierten und modernen Unternehmenskultur

«  Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

«  Eine betriebliche Altersversorgung

«  Parkplatz und kostenfreies Laden von E-Pkw

«  Ein attraktives Gehalt und Sozialleistungen eines erfolgreichen Unternehmens sowie 30 Tage Urlaub

Neugierig geworden? Dann wollen wir dich kennenlernen.
Deine aussagekraftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und friihestmdglichen Eintrittstermin
sende bitte an bewerbung@mhg.de.

Bei Fragen rund um deine Bewerbung oder zu der Stellenausschreibung steht dir
Dr. Christian Hoffmann zur Verfiigung: christian.hoffmann@mhg.de; Durchwahl -300

Brauerstrale 2 - 21244 Buchholzi. d. N.
™ bewerbung@mhg.de
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